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Le Secours suisse d’hiver (www.secours-d-hiver.ch) est I'organisation faitiere de toutes les organisations
cantonales du Secours d’hiver. En tant qu'ceuvre d'entraide nationale reconnue par le ZEWO, nous soutenons
au quotidien les personnes en détresse matérielle en Suisse depuis 1936. Nous sommes financés a 100% par
des dons.

Le Secours d'hiver allége les budgets serrés des ménages et favorise la participation sociale. L'année derniere,
nous avons soutenu plus de 51'000 personnes dans toute la Suisse, dont plus de 28'000 enfants et adolescents.

Nous recherchons, pour le 1°" janvier 2026, une personne pour le poste de

Directeur:trice — 80-100%

Ton domaine de compétences comprend, entre autres, les taches suivantes :

e Diriger I'équipe d’'une dizaine de personnes au secrétariat central

e Mise en ceuvre de la stratégie définie par le comité central

o Représentation du Secours d'hiver a I'extérieur en accord avec le président central

e Lancement et gestion de projets

e Mise en réseau et échanges avec les 27 organisations cantonales

e Recherche de partenaires de coopération et consolidation des partenariats

e Responsabilité du budget et des comptes annuels

o Responsabilité de la numérisation et de I'informatique (y compris protection et sécurité des
données), ainsi que de la gestion de la qualité et du controlling

e Mise en relation du Secours d’hiver avec d’autres acteurs actifs dans le domaine de la pauvreté en
Suisse

e Organisation des séances du comité central et de 'assemblée annuelle des délégués, ainsi que
d’autres manifestations

e Gestion du mandat «Schwiizer halfed Schwiizer»

Ce que nous recherchons

Une personnalité faisant preuve d'initiative, d'esprit d'entreprise, communicative, et ayant une vision a long
terme. Le domaine des organisations a but non lucratif t'est familier et tu bénéficies d’au moins 5 années
d'expérience dans une position dirigeante. Une expérience dans le travail avec des bénévoles est souhaitée.
Tu disposes de préférence d'une formation supérieure en gestion d'entreprise ou d'une formation continue
(université/HES/ES ou similaire). La maitrise orale et écrite de I'allemand et du frangais est indispensable. Tu es
une personne de confiance avec une approche intégrative, aimant travailler de maniére autonome. Tu possedes
des capacités analytiques et conceptuelles et participes de fagon trés active a la mise en ceuvre de projets.

Ce qui t’attend

Une organisation avec une longue tradition, active dans la Suisse entiére et qui attache une grande importance
a une action durable. Tu auras l'opportunité d’exercer un travail porteur de sens, avec un réel impact. Tu
collaboreras avec une équipe expérimentée et motivée, dans une hiérarchie plate et bénéficieras d’'une
importante liberté d’action. Notre organisation a but non lucratif, bien établie et clairement positionnée, s’engage
de maniére efficace pour la prévention de la pauvreté et I'atténuation de ses effets. En plus des possibilités de
formation continue, une activité extrémement variée t'attend dans un emplacement attrayant au coeur de Zurich,
avec la possibilité de travailler de maniére mobile et & domicile.

Nous nous réjouissons de recevoir ton dossier de postulation (lettre de motivation, CV, certificats de travail
et de formation) jusqu'au 15.04.2025. Priere d’envoyer les documents a la responsable du mandat,
Dr. Esther Thahabi, thahabi & partner, a 'adresse esther.thahabi@thahabipartner.ch.

thahabi & partner ainsi que le président central Prof. Thierry Carrel se tiennent volontiers a disposition en
cas de questions : par e-mail a esther.thahabi@thahabipartner.ch ou par téléphone sur rendez-vous au
044 945 90 95.

Secours suisse d’hiver Tél. 044 269 40 50 Merci de votre don.
Clausiusstrasse 45 info@secours-d-hiver.ch CCP 80-8955-1
8006 Zurich secours-d-hiver.ch IBAN CH68 0900 0000 8000 8955 1
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